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Университетът  
на бизнеса

  Екип на „Мениджър“  личен архив

Образование

Избирайки УНСС, 
управлявате 
своето бъдеще, 
казва ректорът 
на най-големия 
икономически 
университет на 
Балканите проф. д-р 
Димитър Димитров

Проф. Димитров, кой е най-обек-
тивният критерий за оценка на 
качествата на един университет?
Продуктът, който произвежда 
– кадрите. Повече от столетие 
нашият университет е авто-
ритетна академична институ-
ция, която поддържа собствени 
стандарти за високо качество на 
образование на световно ниво.
Целта на УНСС като най-големия 
бизнес университет в България 
е да осигури на студентите си 
подходяща среда, за да преминат 
успешно през промените и да са в 
унисон с динамиката на пазара на 
труда.
За поредна година УНСС е обявен за 
най-престижното висше учили-
ще в професионално направление 
„Икономика“ според работода-
телите и преподавателите във 
висшите училища, определени на 
база на класиране от Рейтинго-
вата система на висшите учи-
лища в България. Признанието е 
израз на удовлетворението на 
работодателските организации 
от практически ориентираното 
обучение. Избирайки УНСС, млади-
те хора избират успеха, избират 

да управляват своето бъдеще.
 
Как свързвате обучението с прак-
тиката и бизнеса?
Младите хора искат още в уни-
верситета да се почувстват 
професионално подготвени и 
уверени. Практическото обуче-
ние заема водещо място в наши-
те програми. Хората от бизнеса 
идват при нас с предложения и 
искат да участват в процеса на 
обучение и практическа подго-
товка, защото има глад за кадри 
– в икономиката и управлението. 
Създаваме офис за стартъп, за 
подпомагане на стартирането 
на бизнеса на нашите студенти. 
Там те ще могат да получават 
юридически съвети, къде и как да 
кандидатстват и как да старти-
рат бизнес. Независимо към каква 
сфера на дейност са се насочили, 
студентите могат да разчитат, 
че в УНСС ще ги научим да управля-
ват, да изграждат успешни бизнес 
модели.
 
Какви са проектите, по които УНСС 
работи?
Новите неща, които старти-
рахме и продължаваме да ра-

ботим по тях, са насочени към 
виртуалната и физическата 
мобилност на нашите студен-
ти. УНСС е част от елитната 
университетска мрежа ENGAGE.
EU в партньорство с още шест 
водещи бизнес университета 
в Европа. В този проект имаме 
хармонизиране на учебни про-
грами и дисциплини, физическа и 
виртуална мобилност на сту-
денти и преподаватели.
УНСС е водещ университет в 
множество проекти, насочени към 
модернизацията на българското 
висше образование и изграждане 
на мрежи от висши училища, кои-
то имат възможност да споде-
лят общи ресурси и да създават 
интердисциплинарни, хибридни 
програми между университети с 
различен профил, така че да се из-
ползват силните страни на всеки 
един от тях в това направление.
Програма ЕРАЗЪМ+ ще продължи 
да е приоритет както за Евро-
пейската комисия, така и за нас. 
Средствата за мобилност по про-
грамата са удвоени като цяло за 
Европейския съюз и ние искаме да 
използваме по-пълно потенциала 
на всички тези програми.

 Проф. д-р Цветана  
 Стоянова  
заместник-ректор по 
институционално и бизнес 
сътрудничество и студентски 
политики в УНСС:

Имаме 250 партньорства с 
институции и водещи бизнес 
организации   

Сътрудничеството ни с бизнеса 
има различни форми: стажантски 
и стипендиантски програми за 

студенти с отличен успех, участие на 
представители на бизнеса в изготвянето 
на учебни програми, включване на 
представителите на водещи компании 
като лектори в университетите, 
провеждане на кариерни форуми 
и т.н. Дадохме начало на „Бизнес 
академия“ между УНСС и водещ 
телекомуникационен оператор. Всяка 
седмица провеждаме открити лекции 
за нашите студенти на финансисти, 
банкери, мениджъри на компании. 
Чрез кариерния ни център ежегодно 
намират работа над 1000 студенти. 
Възможностите за реализация на нашите 
възпитаници в институции като Народно 
събрание, Министерския съвет, различни 
ведомства и комисии за мен също е 
предимство, което те оценяват високо и 
се възползват от него по време на своето 
обучение, а и след това.
Една от ключовите ни задачи е 
непрекъснатото разширяване на 
практическите умения на студентите 
чрез задълбочаване на връзката 

 Проф. д-р Диана  
 Ковачева  
омбудсман на Република 
България:

Обучението в УНСС е решение, 
за което няма да съжалявате   

Студентските години дори в условията 
на пандемия пак си остават 
най-хубавото време в живота на 

човек. Тук ще срещнете нови хора, нови 
колеги, приятели, преподаватели, нови 
професионални възможности и хоризонти. 
Като юрист и като преподавател по 
международно публично право и право на 
Европейския съюз в най-авторитетното 
висше икономическо училище в България 
и в Югоизточна Европа мога да ви уверя, че 
обучението в УНСС е решение, за което няма 
да съжалявате.
Дипломата от УНСС е сертификат за 
качество, който ви отваря много врати. Но 
за да бъде успехът ви гарантиран, всичко 
зависи и от вас, от вашия устрем, амбиция, 
труд и правилно целеполагане.

 Доц. д-р Бисер Петков  
преподавател в катедра 
„Икономика на търговията“, 
Факултет „Икономика на 
инфраструктурата“ на 
УНСС, министър на труда 
и социалната политика в 
периода 2017–2019 г.:

Силата на марката помага за 
успешната реализация   

УНСС е не само моята Алма Матер, 
но и университетът, с който трайно 
свързах личната и професионалната 

си съдба. Изпълняваните през отделни 
периоди на живота ми длъжности в 
държавното управление и администрацията 
неизменно съм съвместявал с 
преподавателската си дейност в УНСС. 
Тя ми е давала опора и вдъхновение от 
общуването със студентите. Удовлетворен 
съм, че много от нашите възпитаници се 
реализират успешно в бизнеса и държавната 
администрация, което е атестат за силата на 
марката УНСС.

висше образование – бизнес. Като 
икономически университет №1 
в страната УНСС има установени 
партньорски отношения с над 
250 институции и водещи бизнес 
организации. Само в последната 
една година сключихме над 80 нови 
меморандума за сътрудничество, сред 

които са и с национално представените 
работодателски организации – 
КРИБ, БСК, БТПП, ССИ. Разширяваме 
и възможностите за развитие и 
чрез Института за следдипломна 
квалификация, защото в съвременните 
условия никой от нас не се съмнява 
в това колко важно е да продължава 
ученето през целия живот.
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